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- Appui a I'amélioration
B des conditions de travail

Un service qui permet d’améliorer I'efficacité et les conditions
de travail et d’accompagner le chef d'exploitation dans sa recherche
de solutions.

Formation

Agro-environnement

Les atouts clés

m Evaluer lefficacité de I'organisation du travail.
m I/dentifier des pistes de progres.
Gestion du bois m Proposer un plan de mise en ceuvre.
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Batiment
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gtpl)troduiti:::idricosas - g Ce que nous Vous proposons
| m 'évaluation de l'organisation actuelle : diagnostic simplifié et mise
en évidence des points forts et des marges de progression.
m | a clarification des objectifs prioritaires sur les conditions de travail.

m L a définition d’'un plan d'actions opérationnel a engager

Conseil aux entreprises : | y Sur un ou deux axes prioritaires.
Stratégie | J

Elevage
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Public Résultats

W Les agriculteurs surchargés de travail. m Un temps d'échange entre les exploitants
B Les associés souhaitant se réorganiser pour faire le point sur leur fagon de travailler.
m Les agriculteurs désirant améliorer leur efficacité m Un audit de I'organisation du travail sur I'exploitation.

de travail en vue d’'un agrandissement m Un plan d'action opérationnel destiné a ameéliorer
ou du départ d’un associé. le travail.

Les +

B Les solutions proposées sont rapidement
opérationnelles.

M Lexpérience de plusieurs années sur les améliorations
des conditions de travail.

Chambre d’Agriculture de la Manche
Maison de I'Agriculture

Avenue de Paris

m Visite individuelle d'1/2 journée ou travail en groupe e 5000%?’%'2‘;’;8&?2;
dans le cadre d'une formation. R developpement @ manche.chambagri.fr
N - www.manche.chambagri.fr
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